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LETTERA DI CONVOCAZIONE RIUNIONE PERIODICA
Ex Art. 35 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i.

DIREZIONE DIDATTICA STATALE
‘I CIRCOLO" - SOMMA WVESIUWIANA (MNA)

Prot. 0004821 del 22/10/2024 Alla c.a. dei Signori
V1-9 (Uscita) R.S.P.P.ingg. V. e D. Duraccio

Al Medico competente dr. A. Ambrosio

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza: ins. Feola Sabatina Luisa

Addetti al Servizio Prevenzione e Protezione:

Castaldo Amodia, Esposito Alaia C., Salierno I., Sommese C., Molaro L., Malafronte A., Coppola O.,
De Falco Anna, Scaglione M.

Ai Preposti:

Esposito Alaia C., Gragnaniello F., Belforte I., Lufino S., Cerciello Parisi M., Lieto M. G., Cozzolino
M., Cozzolino C., Cittadino P.,

Direttore S.G.A. Vecchione Filomena

SITO WEB

ATTI

Oggetto: Convocazione riunione periodica ex art. 35 del D. Lgs 81/08 e s. m. i..

Al fine di adempiere agli obblighi previsti dal D.lIgs 81/08 la presente per comunicarLe che in data
13/11/2024, alle ore 15:00, presso la questa Direzione, in via S.G. de Matha, n. 43, si terra la riunione
periodica ex art. 35 del D.Igs 81/08 e s.m.i.

L’ordine del giorno € il seguente:

1. Analisi del documento della valutazione dei rischi di cui all’art. 28 del D.lgs 81/08 e s.m.i.:

2. Andamento degli infortuni e delle malattie professionali ed i risultati della sorveglianza sanitaria;

3. Verifica dell’idoneita dei dispositivi di protezione di protezione individuale (DPI) con particolare
attenzione ai criteri di scelta, alle caratteristiche tecniche e all’efficacia degli stessi;

4. Valutazione dei programmi di informazione e formazione dei dirigenti, dei preposti e dei
lavoratori ai fini della sicurezza e della protezione della loro salute;

5. Varie ed eventuali.

Nel corso della riunione possono essere individuati:
a) Codici di comportamento e buone prassi per prevenire richieste di infortuni e malattie professionali;





b) Obiettivi di miglioramento della sicurezza complessiva sulla base delle linee guida per un sistema di
gestione della salute e della sicurezza sul lavoro.

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(in qualita di datore di lavoro)

Dott.ssa Maria Di Fiore
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